
 

  

 

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego poszukuje do współpracy: 

 

Korektora/Korektorki tekstów 

 

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego (FRDL) jest niezależną organizacją pozarządową 
założoną w 1989 r. przez inicjatorów prac nad ustawą o samorządzie terytorialnym. Nieprzerwanie od 35 lat 
realizuje swą misję wspierania samorządności obywatelskiej rozumianej jako podstawowa forma demokracji. 
FRDL organizując szkolenia i prowadząc działalność doradczą wspiera rozwój instytucji publicznych i organizacji 
obywatelskich. Publikuje wyniki rankingów, badań i analiz poruszających najważniejsze problemy samorządności 
terytorialnej. Moderuje stałą współpracę prawie 5 tysięcy osób w ramach 80 forów specjalistów samorządowych. 
Posiada 14 ośrodków regionalnych, co sprawia, że jest największą sieciową organizacją pozarządową wspierającą 
samorząd terytorialny w Polsce. 

 

Zadania:  

• korekta językowa publikacji FRDL, zwłaszcza publikacji w ramach Centrum Ekspertyzy Lokalnej (tekst 
ukazuje się co tydzień i ma około 40 tys. znaków).  

• sprawdzanie poprawności ortograficznej, gramatycznej, stylistycznej i interpunkcyjnej tekstów, 

• korekta wydawnicza składu, przygotowywanie spisu treści, przygotowywanie skrótów i referencji  w 
innych publikacjach FRDL.  

 

Wymagania: 

• wykształcenie wyższe: filologia polska lub inny kierunek (w przypadku innego kierunku: umiejętność 
technicznego i językowego redagowania tekstu, doskonała umiejętność dostrzegania błędów i detali), 

• doświadczenie w pracy nad korektą i redakcją tekstów naukowych, preferowane dziedziny: prawo, 
administracja, gospodarka przestrzenna, nauki społeczne, politologia i pokrewne.  

• umiejętność obsługi komputera i programów: MS Word, Acrobat Reader i Power Point, 

• zdolność do pracy pod presją czasu oraz samodzielność w organizacji pracy. 

 

Oferujemy stałą współpracę w oparciu o umowę zlecenie.  

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie zgłoszeń zawierających CV, informacje o zrealizowanych 
działaniach oraz oczekiwania finansowe. 

 

Aplikacje należy wysłać na adres kadry@frdl.org.pl w terminie do 21.02.2025 roku.  

Zastrzegamy sobie prawo do skontaktowania się z wybranymi osobami. 

 

Zasady zgłaszania naruszeń prawa w Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego znajdują się 

na stronie https://frdl.org.pl/sygnalisci 

 

W przesyłanym CV prosimy o zamieszczenie zgód dotyczących przetwarzania danych osobowych: 

 

https://frdl.org.pl/publikacje/prowadzone-dzialania
mailto:kadry@frdl.org.pl


 

  

❑ Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych podanych przeze mnie, w celach nawiązywania 
kontaktu w zakresie współpracy  z Administratorem - Fundacją Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego 
Regulskiego z siedzibą w Warszawie, ul. Jelinka 6, 01-646  Warszawa. 

Klauzula informacyjna w zakresie przetwarzania danych: 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 
danych, dalej: RODO) (Dz. Urz. UE L119/1) informujemy, że: 

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego 
Regulskiego z siedzibą w Warszawie, ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa, kontakt mailowy pod adresem: 
kadry@frdl.org.pl. 

2. Pana/Pani dane osobowe będą przetwarzane zgodnie z RODO w celu: 
nawiązania kontaktu w celu zawarcia z Panią/Panem umowy zlecenie/dzieło/współpracy, na podstawie 

zgody w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, 

3. Odbiorcami Państwa danych osobowych będą osoby upoważnione przez administratora oraz podmioty 
przetwarzające dane osobowe w imieniu administratora: pracownikom i współpracownikom, którzy 
muszą mieć dostęp do danych osobowych w celu wykonywania swoich obowiązków, podmiotom 
którym powierzymy przetwarzanie danych osobowych w szczególności: dostawcom zewnętrznych 
systemów teleinformatycznych wspomagających naszą działalność tj do prowadzenia rozliczeń, 
księgowości, działalności marketingowej oraz udostępniającym platformę do przeprowadzenia 
telekonferencji, spotkań online, konferencji wideo, webinariów, podmiotom audytującym naszą 
działalność, bankom w przypadku konieczności prowadzenia rozliczeń. 

4. Dane osobowe co do zasady nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG). Mając 
jednak na uwadze świadczenie usług przez naszych podwykonawców przy realizacji wsparcia dla usług 
teleinformatycznych (Google) oraz infrastruktury IT, marketingowych, podmioty te mogą działać poza 
EOG, co może powodować przekazywanie danych poza obszar EOG  

5. Pana/Pani dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do przeprowadzenia procesu 
rekrutacji, bądź do czasu wycofania przez Pana/Panią zgody na przetwarzanie w tym celu, w zakresie, w 
jakim przetwarzane są one na podstawie zgody. 

6. Przysługuje Panu/Pani prawo żądania od Administratora dostępu do danych osobowych Pana/Pani 
dotyczących, ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz przenoszenia danych. 

7. Przysługuje Panu/Pani prawo do cofnięcia wyrażonej zgody w każdym czasie poprzez przesłanie 
oświadczenia o wycofaniu zgody na adres mailowy: kadry@frdl.org.pl 

8. Na działania Administratora przysługuje Panu/Pani skarga do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych, ul.  Stawki 2, 00-193 Warszawa. 

9. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest dobrowolne ale niezbędne w celu przeprowadzenia 
procesu rekrutacji, jest Pan/Pani zobowiązany do ich podania, a ich niepodanie uniemożliwi należyte 
przeprowadzenie procesu rekrutacyjnego. 

10. W stosunku do Kandydatek / Kandydatów nie będą podejmowanie czynności polegające na 
zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 

 


