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/O roncincin Raswoj SZKOLENIE ONLINE

% Demokracji Lokalnej 12 czerwca 2026 r

im. Jerzego Regulskiego

DOSKONALENIE WARSZTATU PRACY KONTROLERA

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:

Szkolenie ma charakter praktyczny — obejmuje wyktad, analize przypadkéw, prezentacje multimedialng oraz
omoéwienie wzorédw dokumentéw z zakresu kontroli wewnetrzne;j.

Uczestnicy poznajg petny proces kontroli — od planowania, przez czynnosci kontrolne, az po dokumentacje
pokontrolng i dziatania nastepcze.

Duzy nacisk pofozony jest na praktyczne umiejetnosci, w tym przygotowanie protokotédw, wystgpien
pokontrolnych oraz zawiadomien do wtasciwych organéw.

Szkolenie uwzglednia aktualne standardy, obowigzki i prawa kontrolera oraz kwestie etyki
i odpowiedzialnosci w procesie kontroli.

CELE | KORZYSCI:

Zdobycie lub/i poszerzenie wiedzy z zakresu funkcjonowania kontroli wewnetrznej w urzedach oraz
jednostkach im podlegtych;

Poszerzenie praktycznych umiejetnosci z zakresu opracowywania dokumentacji pokontrolnej;

Ksztattowanie umiejetnosci doboru witasciwych metod i narzedzi planowania i prowadzenia kontroli
z uwzglednieniem praktycznych rozwigzan;

Ugruntowanie i uzupetnienie wiedzy dotyczacej zasad i sposobow dokumentowania procesu kontrolnego;
Zdobycie umiejetnosci przygotowania dokumentacji pokontrolnej w tym réwniez zawiadomie m.in. do
rzecznika dyscypliny finanséw publicznych, prokuratury, urzedu skarbowego.

PROGRAM:

1.
2.
3.

4.

5.

Organizacja i rola kontroli wewnetrznej w urzedzie/ jednostce organizacyjnej
Prawa i obowigzki kontrolowanego i kontrolujgcego - kodeks etyki kontrolera
Szczegbtowe omdwienie etapdw postepowania kontrolnego oraz dokumentacji pokontrolnej wytwarzanej
na kazdym z etapdw postepowania kontrolnego z uwzglednieniem praktycznych rozwigzan
a) Planowanie kontroli (program kontroli, przygotowanie kontroleréw do czynnosci kontrolnych)
b) Wszczecie postepowania kontrolnego
c) Czynnosci kontrolne i ich dokumentowanie
d) Dowody kontrolne
e) Akta kontroli
f) Projekt wystgpienia pokontrolnego lub protokét kontroli
g) Zastrzezenia —ich analiza i odpowiedzZ na zastrzezenia
h) Realizacja wynikow kontroli
- Woystgpienie pokontrolne
- Informacje pokontrolne
- Zawiadomienia do innych organdéw (policja, prokuratura, urzad skarbowy, rzecznik dyscypliny
finanséw publicznych) wraz z prezentacjg przyktadowych wzoréw zawiadomien
i) Korzystanie z pomocy biegtych i specjalistow
j) Standardy sprawozdawcze kontroli
Prezentacja przyktadowych metod doboru préby do kontroli oraz omdwienie progu istotnosci, liczebno$é
préby i interpretacji wynikéw kontroli na podstawie kontroli préoby
Podsumowanie zajec oraz odpowiedzi na pytania uczestnikdw szkolenia



ADRESACI:

To szkolenie jest dla Ciebie, jesli pracujesz w urzedzie, jednostce samorzgdowej lub instytucji publicznej i
zajmujesz sie kontrolg, nadzorem albo rozliczaniem zadan. Skorzystasz szczegodlnie, jesli prowadzisz lub
koordynujesz kontrole wewnetrzng, nadzorujesz jednostki podlegte albo odpowiadasz za kontrole i rozliczanie
dotacji — w tym wspodtprace z organizacjami pozarzgdowymi. To takze propozycja dla kadry zarzgdzajacej,
ktdora chce miec realng kontrole nad procesami i odpowiedzialno$cig w swojej jednostce.

PROWADZACY:

Aktywny kontroler, od lat zajmujgcy sie oceng ich funkcjonowania, zgodnosci z przepisami oraz efektywnosci
zarzadzania. W swojej pracy tgczy wiedze eksperckg z praktycznym podejsciem, wspierajagc rozwdj i
transparentnos¢ sektora kultury. Dtugoletni pracownik samorzgdowy, posiadajgcy bogate doswiadczenie w
administracji publicznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem wspdtpracy z instytucjami kultury. Doskonale
rozumie specyfike dziatania jednostek publicznych oraz wyzwania, przed ktérymi stojg. Praktyk w zakresie
zarzadzania oraz trener z wieloletnim doswiadczeniem szkoleniowym. Prowadzi liczne warsztaty i szkolenia,
dzielgc sie wiedzg z zakresu kontroli, organizacji pracy oraz efektywnego zarzadzania. Ceniony za umiejetnos¢
przekazywania wiedzy w sposdb przystepny i oparty na realnych przyktadach.
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Doskonalenie warsztatu pracy kontrolera

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium online.

Cena: 479 zt netto/os. Przy zgtoszeniu do 29 maja 2026 cena promocyjna wynosi 439 zt
netto od osoby. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania szkolenia
ze srodkéw publicznych.

12 czerwca 2026 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:30

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu online z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE DO Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego;
Swigtokrzyskie Centrum ul. Sienkiewicza 78, IV pigtro, 25-501 Kielce
KONTAKTU: tel. 41 344 66 30, 533-884-987, centrum@frdl.kielce.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

(dane do faktury )
Nazwa i adres nabywcy
NIP Nabywcy

Nazwa i adres odbiorcy
NIP Odbiorcy

Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O

Faktura zostanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).
UWAEI: coecereeriernnnresesseesnsnesnssennsssesssssssnsssesssssssssssnsssesnnsssnssseesnses

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MailOWY: .......oiiieiiineninnininn s snassssssesessassassassssssssssessssnsssassssssnssns sessassnsssassnssass
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rdwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolerr Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.kielce.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.kielce.pl

do 9 czerwca 2026r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze
przed terminem jest réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji.
Ptatnosc nalezy uregulowac przelewem na podstawie faktury w KSeF.

Podpis osoby upowainionej



mailto:centrum@frdl.kielce.pl
http://www.frdl.kielce.pl/

