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/O rondnern rawwolt SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 15 paidziernika 2025 r.

im. Jerzego Regulskiego

NOWELIZACIA K.P.A. W PRAKTYCE POMOCY SPOtECZNEJ,
SWIADCZEN RODZINNYCH, FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO,
PIECZY ZASTEPCZE).

PRAKTYCZNE OMOWIENIE ZMIAN, W TYM DOTYCZACYCH MEDIACII

WAZNE INFORMACIJE:

Zapraszamy pracownikdw pomocy spotecznej na praktyczne szkolenie, ktére pozwoli
na kompleksowe zapoznanie sie z najnowszymi zmianami w procedurze administracyjne;j.
Podczas spotkania zostang szczegdétowo przedstawione zasady stosowania ogdlnych regut
postepowania, zmiany w zakresie autokontroli organu, doreczen — w tym elektronicznych,
a takze nowe obowigzki zwigzane z dokumentowaniem mediacji w aktach sprawy. Uczestnicy
poznajg aktualne rozwigzania dotyczace zawieszania i umarzania postepowan, zasad
wydawania decyzji i postanowien oraz najczesciej wystepujgcych btedoéw praktycznych.
Szkolenie umozliwi zdobycie wiedzy o tym, jak skutecznie stosowaé przepisy K.p.a. w
codziennej pracy i jak unika¢ uchybien wskazywanych w orzecznictwie. To takze okazja do
skonsultowania podczas trwania spotkania problematycznych przypadkéw i uzyskania
odpowiedzi na pytania od eksperta— praktyka, cztonka SKO.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

e Uzyskanie aktualnej i praktycznej wiedzy na temat nowelizacji k.p.a., popartej
przyktadami z orzecznictwa. Poznanie najnowszych zmian w Kodeksie postepowania
administracyjnego iich praktycznego zastosowania w obszarze pomocy spotecznej,
Swiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego i pieczy zastepczej.

e Doskonalenie umiejetnosci stosowania zasad ogdlnych postepowania administracyjnego,
w tym prawdy obiektywnej, zasady pisemnosci oraz dwuinstancyjnosci.

e Przygotowanie do prawidtowego prowadzenia postepowan z wykorzystaniem nowych
rozwigzan, w szczegolnosci w zakresie autokontroli organu, doreczen elektronicznych
i mediacji.

e Utrwalenie wiedzy o najczesciej popetnianych btedach proceduralnych i sposobach ich
unikania w praktyce.

e Zdobycie pewnosci w codziennej pracy i wydawaniu decyzji administracyjnych, dzieki
znajomosci nowych obowigzkéw organéw oraz procedur w zakresie doreczen i mediacji.

e Ograniczenie ryzyka uchylenia decyzji przez organy odwofawcze wskutek uchybien
formalnych.

e Uzyskanie odpowiedzi na pytania, mozliwos¢ konsultacji, podczas szkolenia, kwestii
problemowych z zakresu tematyki spotkania.



PROGRAM:

1. Zasady ogdlne - jak stosowac w praktyce? Jak powotywaé w uzasadnieniu decyzji i
stosowac zasade prawdy obiektywnej, pisemnosci, ostatecznosci decyzji?

2. Zasada dwuinstancyjnosci — reguty postepowania dowodowego.

3. Zmiany w zakresie decyzji autokontroli organu— NOWELIZACIJA! Jakie dziatania organ
ma podjgc¢ po wptynieciu odwotania? Terminy na podjecie dziatan.

4. Zwigzanie organu pierwszego stopnia wskazaniami organu odwotawczego -
NOWELIZACJA! Jak wykonac zalecenia organu odwotawczego? Kiedy organ jest zwolniony,
a kiedy zobowigzany? Nowy tryb wymiany pism miedzy organami— jak doprowadzi¢
do ustalenia oséb winnych zaniedban?

5. Doreczenia pism — trudnosci w praktyce doreczen elektronicznych- jak podpisywaé
zatgczniki do decyzji? Czy w zabezpieczeniu spotecznym wystepujg decyzje hybrydowe-
nowa forma w k.p.a. Jak sprawdzac podpisy i jak przesyta¢ odwotanie organowi Il instancji?

6. Doreczenia w praktyce orzeczniczej.

Mediacja — powrot do postepowania mediacyjnego w praktyce k.p.a.

8. Zmiany w zakresie mediacji - nowe obowigzki organdéw dotyczace dokumentowania
w aktach sprawy.

9. Zawieszenie postepowania - zasady i praktyka orzecznicza.

10. Umarzanie zawieszonych postepowan — NOWELIZACJA!

11. Postanowienia w k.p.a. — odmiennos¢ i podobienstwa do decyzji.

12. Zmiany w zakresie pouczen do postanowien [ zaskarzalnosci
postanowien NOWELIZACJA! Co zmienia w praktyce orzeczniczej?

13. Postepowanie dowodowe - najczestsze uchybienia, instytucja Swiadka i rozprawy
administracyjne;j.

14. Wydawanie decyzji administracyjnej — najczesciej wystepujgce btedy w podstawie
prawnej, uzasadnianie decyzji, odstepowanie od uzasadnienia decyzji - kiedy jest mozliwe,
a kiedy nie jest skuteczne? Jak ostatnie zmiany w k.p.a. wptywajg na wydawanie decyzji?

15. Odpowiedzi na pytania.

N

ADRESACI:
Kierownicy i pracownicy jednostek pomocy spotecznej, przygotowujacy i wydajacy decyzje
administracyjne oraz prowadzacy korespondencje ze stronami i innymi instytucjami.

PROWADZACA:

Specjalistka z zakresu postepowania administracyjnego, rodzinnego, swiadczen rodzinnych
i spotecznych, cztonek etatowy Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego, wieloletni praktyk
orzecznik, trener szkolen prawnych z zakresu zabezpieczenia spotecznego oraz procedury
administracyjnej, konsultant Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie
oraz osrodkéw pomocy spoteczne;.
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/O rundacia Rorwoju INFORMACJE ORGANIZACYJNE
K Demokracii Lokalne] | KARTA ZGLtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Nowelizacja K.p.a. w praktyce pomocy spotecznej, Swiadczen rodzinnych,
funduszu alimentacyjnego, pieczy zastepczej.
Praktyczne omowienie zmian, w tym dotyczacych mediacji

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.
15 paidziernika 2025 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:00
@ Cena: 449 PLN netto/os. Przy zgtoszeniach do 1 pazdziernika 2025r.
obowigzuje cena: 419 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT

w przypadku finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoriczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego;
DO Swietokrzyskie Centrum ul. Sienkiewicza 78, IV pietro, 25-501 Kielce
KONTAKTU: tel. 41 344 66 30, 730-696-423, centrum@frdl.kielce.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O
Prosze o przestanie faktury Na adres MailoOWy: ... s sns s s ssessssssessssssss s sessnssnssassnssassaass sssssssssssnasnss

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MalOWY: .......cveieeieccecsencec s cceesreessssess e seeseesasssssasssessessnesssenassssssessen st sesmassass e ssesees
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.kielce.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.kielce.pl
do 9 pazdziernika 2025 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest
rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na
podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej



mailto:centrum@frdl.kielce.pl
http://www.frdl.kielce.pl/

