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% Demokracji Lokalnej 2025 r

im. Jerzego Regulskiego

SZKOLENIE STACJONARNE + MODUt VOD
USTAWA O OCHRONIE LUDNOSCI | OBRONIE CYWILNE!)
SZKOLENIE Z AKREDYTACJA AKADEMII POZARNICZE)

24-25 wrzesnia 2025 r.
Kielce, ul. Sienkiewicza 78 — GRAND HOTEL KIELCE
godz. 9.00 - 14.00
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WAZNE INFORMACIE:
Zapraszamy na certyfikowane szkolenie zzakresu ochrony ludnosci iobrony cywilnejdla kadry w urzedach
obstugujacych organy ochrony ludnosci oraz w innych urzedach, jednostkach organizacyjnych samorzadu terytorialnego
i pomocniczych gminy. Sg to obowigzkowe szkolenia realizowane zgodnie z art. 49-51 Ustawy o ochronie ludnosci
i obronie cywilnej przez podmiot spetniajgcy odpowiednie wymagania.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego posiada akredytacje Akademii Pozarniczej w zakresie
spetnienia wymogoéw dla podmiotéw prowadzacych szkolenia z Ochrony ludnosci i Obrony Cywilnej, o ktérych mowa
w Ustawie.

Szkolenie bedziemy realizowaé w trzech modutach:
e Modut teorii realizowany online w formie zaje¢ do odstuchania (6 godzin - 1 dzien szkoleniowy).
e Dwa moduty praktyczne: realizowane w formule stacjonarnej (2 dni szkoleniowe po 6 godzin)
metodami aktywnymi — gra sytuacyjna, instruktarz, symulacje, praca na dokumentach.
Maksymalna grupa uczestnikow do 30 oséb.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

Przygotowanie kadry w urzedach obstugujgcych organy ochrony ludnosci oraz w innych urzedach, jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego i organach jednostek pomocniczych gminy do efektywnej
realizacji zadan z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej. Osiggniecie celu szkolenia jest weryfikowane przez
rozwigzanie sytuacji problemowych przedstawionych podczas szkolenia oraz opanowanie czynnosci ujetych w
ramach instruktazu.

METODY REALIZACII ZAJEé (6 GODZIN ONLINE, 12 GODZIN PRAKTYKI):

s Metoda samoksztatcenia kierowanego - forma nauki, w ktdrej uczen uczestnik uczy sie samodzielnie, ale
zgodnie z wczesniej ustalonym programem i pod opieka instruktora;

s Instruktaz - metoda nauczania polegajgca na przekazaniu praktycznej wiedzy i umiejetnosci poprzez pokaz
i wyjasnienie sposobu wykonania okreslonych czynnosci.

¢ Metoda problemowa - aktywna metoda dydaktyczna, w ktérej uczestnik zdobywa wiedze i umiejetnosci
poprzez samodzielne lub zespotowe rozwigzywanie postawionego problemu.

PROGRAM:

Program szkolenia zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 6 lutego
2025 r. ws. programu szkolen z ochrony ludnosci iobrony cywilnej oraz wymagan dla podmiotéw
prowadzacych szkolenia.



1. Uwarunkowania ochrony ludnosci i obrony cywilnej w Polsce, w tym zagrozenia spotecznosci lokalnej

i zapewnienie ciggtosci dziatania:

e Omowienie uwarunkowan ochrony ludnosci i obrony cywilnej w Polsce z perspektywy zatozen i optyki
ustawodawcy wyrazonych w uzasadnieniu do ustawy o ochronie ludnosci i obronie cywilnej z dnia 5
grudnia 2024r. (dalej UOC);

e \Wskazanie, na bazie studium przypadku, typowych zagrozen dla spotecznosci lokalnej oraz
preferowanych sposobdw ich identyfikowania okreslonych w oficjalnych dokumentach takich jak
zalecenia wojewody;

e Wstepne omodwienie tematu poswieconego zapewnieniu ciggtosci dziatania w szczegdlnosci na
podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 marca 2025r. w sprawie przygotowania systemu
kierowania bezpieczenstwem narodowym- zagadnienie zostanie rozszerzone o aspekty praktyczne
i podparte kolejnymi aktami prawnymi w punkcie nr 4 Programu.

Forma prowadzenia zaje¢: Szkolenie teoretyczne z zastosowaniem metody samoksztatcenia kierowanego.
2. Urzad w systemie ochrony ludnosci i obrony cywilnej — rola, funkcje, zadania i sposoby ich realizacji:

e Omodwienie zadan waéjta (burmistrza, prezydenta miasta) i starosty w zakresie ochrony ludnosci wraz
z praktycznymi sposobami ich realizacji;

e Omodwienie zadan woéjta (burmistrza, prezydenta miasta) i starosty w zakresie obrony ludnosci wraz
z praktycznymi sposobami ich realizacji.

Forma prowadzenia zaje¢: Szkolenie praktyczne z zastosowaniem instruktazu.
3. Funkcjonowanie urzedu w stanach nadzwyczajnych i w czasie wojny:

e Dokonanie krétkiej charakterystyki stanu kleski zywiotowej w mysl przepiséw ustawy z dnia 18 kwietnia
2002r. o stanie kleski zywiotowe] oraz kompetencji wojta (burmistrza, prezydenta miasta) i starosty
w ramach wskazanego stanu nadzwyczajnego;

e Dokonanie krotkiej charakterystyki stanu wyjgtkowego w mysl przepiséw ustawy z dnia 21 czerwca
2002r. o stanie wyjgtkowym oraz zakresu dziatania organéw wtadzy publicznej w trakcie jego trwania;

e Dokonanie krétkiej charakterystyki stanu wojennego w mysl przepisdw ustawy z dnia 17 kwietnia 2025r.
o stanie wojennym oraz kompetencjach Naczelnego Dowddztwa Sit Zbrojnych i zasad jego podlegtosci
konstytucyjnym organom Rzeczypospolitej Polskiej oraz kompetencji wojta (burmistrza, prezydenta
miasta) i starosty w zakresie kierowania realizacjg zadan obrony cywilne;j.

Forma prowadzenia zajec: Szkolenie teoretyczne z zastosowaniem metody samoksztatcenia kierowanego.
4. Przygotowanie iplanowanie w ochronie ludnosci iobronie cywilnej, wtym planowanie ciggtosci
dziatania:

e Tworzenie wybranych elementéw analizy zagrozen, o ktérej mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1) lit. a) ustawy
z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu kryzysowym;

e Na podstawie ppkt. 1 stworzenie wybranych procedur reagowania kryzysowego na wypadek
wystgpienia zidentyfikowanych zagrozen;

o Na podstawie ppkt. 2 stworzenie wybranych procedur realizacji zadan.

Forma prowadzenia zajeé: Szkolenie praktyczne z zastosowaniem metody problemowej.
5. Wspotpraca, wsparcie i wspétdziatanie w ochronie ludnosci i obronie cywilnej:

e Omodwienie praktycznych sposobdw realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 33 ust. 1 i3 UOC, a wiec
zapewnienia przez wéjta (burmistrza, prezydenta miasta) lub staroste zasobdw ochrony ludnosci
niezbednych do wykonywania przez co najmniej 3 dni trwania zagrozenia zadan ochrony ludnosci
i obrony cywilnej w zakresie:

- zapewnienia dostepu do wody i zywnosci;

- zapewnienia dostepu do produktéw leczniczych i udzielania;

- pierwszej pomocy, kwalifikowanej pierwszej pomocy oraz;

- Swiadczen opieki zdrowotnej;

- wsparcia realizacji zadan ratowniczych;

- zapewnienia powiadamiania, ostrzegania i alarmowania ludnosci;
- zapewnienia bezpieczenstwa i porzagdku publicznego;

- zapewnienia fgcznosci z organami ochrony ludnosci i podmiotami;
- ochrony ludnosci;

- funkcjonowania obiektéw zbiorowej ochrony.




Forma prowadzenia zaje¢: Szkolenie praktyczne z zastosowaniem instruktazu.
6. Wykrywanie zagrozen, powiadamianie, ostrzeganie ialarmowanie. Komunikacja kryzysowa
i komunikacja ryzyka.
e Charakterystyke praktycznych sposobdéw budowania systemdw wykrywania zagrozen, powiadamiania
i alarmowania na terenie gminy;
e Omowienie zatozen dotyczacych Systemu Bezpiecznej tacznosci Panstwowej;
e Omowienie zasad dziatania Krajowego Systemu Wykrywania Skazen i Alarmowania w relacji do
jednostek samorzadu terytorialnego.
Forma prowadzenia zaje¢: Szkolenie teoretyczne z zastosowaniem metody samoksztatcenia kierowanego.
7. Dziatania pomocowe w warunkach obrony cywilnej:
e Omowienie form pomocy doraznej i humanitarnej udzielanych przez wdéjta (burmistrza, prezydenta
miasta) i staroste.
Forma prowadzenia zaje¢: Szkolenie teoretyczne z zastosowaniem metody samoksztatcenia kierowanego.
8. Ewakuacja oraz srodki indywidualnej i zbiorowej ochrony:
e Prace nad szablonem dokumentu, ktéry jest zgodny z wymogami okreslonymi w art. 39 ust. 2 UOC
w zwigzku z art. 43 ust. 1 UOC;
e Omowienie $rodkéw indywidualnej i zbiorowej ochrony wymaganych przepisami UOC.
Forma prowadzenia zaje¢: Szkolenie praktyczne z zastosowaniem metody problemowej.

ADRESACI:

e Pracownicy urzedéw samorzgdu terytorialnego (gmin, powiatéw, wojewddztw), pracownicy organdéw
administracji publicznej zwigzanej z bezpieczeistwem panistwa, pracownicy organdw administracji rzgdowe;j
i centralne;j.

e Pracownicy komodrek zwigzanych z zarzagdzaniem kryzysowym, obrong cywilng, bezpieczefistwem panistwa,
funkcjonariusze stuzb mundurowych.

PROWADZACY:

Ekspert prowadzacy szkolenie online (dzien pierwszy): Pracownik samorzagdowy od 2008 r. Pracowat
w Starostwie Powiatowym w Mikotowie oraz Urzedzie Miejskim w Zabrzu zajmujac sie zagadnieniami
zwigzanymi z obronnoscig izarzgdzaniem kryzysowym. Od 2012 r. jest zatrudniony w Urzedzie Miejskim
w Mikotowie, gdzie od ponad dziewieciu lat petni funkcje Kierownika Biura Zarzadzania Bezpieczeristwem.

Ekspert prowadzacy szkolenie stacjonarne (dzien drugi i trzeci): Kierownik Referatu ds. obronnych i obrony
cywilnej Wydziatu Bezpieczenstwa Mieszkancdw i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta Lublin.
Z wyksztatcenia zotnierz-przeciwlotnik inzynier o specjalnosci budowa i eksploatacja rakiet bliskiego zasiegu.
Z doswiadczenia zawodowego specjalista ds. bezpieczenstwa, zarzgdzania kryzysowego i obrony cywilnej. Od 35
lat zajmuje sie systemami bezpieczenstwa. Poczgtkowo w czasie stuzby wojskowe] gdzie m.in. petnit obowigzki
Szefa Wydziatu Ochrony Wojsk Wielonarodowej Dywizji Centrum-Potudnie w Iraku. Jest weteranem operacji
poza granicami kraju. Uczestniczyt w ponad 80 akcjach bojowych w Iraku, w tym jako Szef sekcji operacyjnej
batalionu w czasie dziataniach bojowych w rejonie Karbali w 2004 roku. Po zdjeciu munduru pracowat jako
Kierownik Wojewddzkiego Centrum Zarzgdzania Kryzysowego w Lublinie, a nastepnie jako gtéwny specjalista w
Wydziale Bezpieczenstwa Mieszkarncéw i Zarzgdzania Kryzysowego w Urzedzie Miasta Lublin. Do czasu uchylenia
przepisow o obronie cywilnej komendant formacji OC — Miejski Osrodek Analizy Danych i Alarmowania
(MOADA). Wyktadowca na studiach podyplomowych z zakresu zarzgdzania kryzysowego m.in. Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego. Obecnie wyktadowca na studiach dziennych UMCS z przedmiotéw zwigzanych z
systemem ostrzegania i alarmowania ludnosci oraz zarzadzania kryzysowego. Wspodtpracownik
pisma ,Wspodlnota samorzagdowa”, m.in. autor artykutu z propozycjg systemu ksztatcenia kadr dla potrzeb
zarzgdzania kryzysowego. Autor poradnika ,Zasady zachowania sie w sytuacjach zagrozen”. Twdrca ,,Banku
dobrych praktyk” — platformy wymiany informacji pomiedzy pracownikami zarzgdzania kryzysowego starostw
powiatowych wojewddztwa lubelskiego. Za dziatalnos¢ w zakresie bezpieczenstwa w czasie epidemii w 2020
roku otrzymat wyréznienie , Lubelski Lider Bezpieczeristwa” w kategorii ,0sobowos¢”.
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/O romtncte rowwolo INFORMACJE ORGANIZACYJNE
X pemokraci! Lokalne] | KARTA ZGtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Ustawa o ochronie ludnosci i obronie cywilnej

Szkolenie z akredytacjg Akademii Pozarniczej
Szkolenie bedziemy realizowali w formie nagrania VOD (link do nagranego
szkolenia i odstuchania) oraz w formie stacjonarnej (15-16 lipca 2025 r.)
Kielce, ul. Sienkiewicza 78 — GRAND HOTEL KIELCE
Szkolenie stacjonarne

24-25 wrzesnia 2025 r. w godzinach 9:00-14:00

oraz webinarium VOD

Cena: 780 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

HE B

CENA Udziat w profesjonalnym szkoleniu, materiaty szkoleniowe, certyfikat ukonczenia

zawiera: szkolenia, mozliwos¢ konsultacji z trenerem podczas szkolenia, serwis kawowy
oraz lunch. Organizator nie zapewnia miejsc parkingowych.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego,

DO Swietokrzyskie Centrum, ul. Sienkiewicza 78, IV pietro, 25-501 Kielce

KONTAKTU: tel. 41 344 66 30, 533 884 987, centrum@frdl.kielce.pl

I
DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci TAK O
lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE [
Prosze o przestanie faktury Nna adres MailoOWy: ... s sessnesns s ssessnsssesansssss s sessnesnssassnssasssass snssssssnssnasnss

Prosze o przestanie certyfikatu na adres mailowy:

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rbwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.kielce.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przestaé poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.kielce.pl
do 17 wrzes$nia 2025 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnosc zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest
réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscia za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc¢ nalezy uregulowac przelewem
na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




