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/0 romdne roewols SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 23 wrzes$nia 2024 r.

im. Jerzego Regulskiego

FUNKCJONOWANIE KAS ZAPOMOGOWO — POZYCZKOWYCH.

KWESTIE ORGANIZACYJNE, FINANSOWE,
SPRAWOZDAWCZOSC, NAJCZESTSZE BtEDY
| NIEPRAWIDLOWOSCI. WZORY DOKUMENTOW

WAZNE INFORMACIE:

W celu weryfikacji wiedzy oraz nabycia umiejetnosci praktycznego zarzadzania KZP, proponujemy
Panstwu uczestnictwo w szkoleniu, podczas ktérego w kompleksowy sposéb omdéwimy zagadnienia
Zwigzane z:

prawidtowym funkcjonowaniem KZP, poczagwszy od przypomnienia regulacji prawnych po zmianach
przepisdw, przeanalizowania spraw organizacyjnych dot. m.in. prawidfowosci zapiséw w statucie
KZP, po kwestie finansowo- ksiegowe,

wiasciwym prowadzeniem ewidencji pod poszczegdlne fundusze,

obowigzkami, wynikajgcymi z polityki rachunkowosci, ktdrg kazda KZP jest zobowigzana posiadag,
powinnosciami pracodawcy wobec KZP,

przetwarzaniem danych osobowych oraz ich nalezytg ochrong,

sprawozdawczoscig i likwidacja.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

Ugruntowanie wiedzy na temat przepiséw dotyczacych funkcjonowania Kas Zapomogowo-
Pozyczkowych w praktyce.

Mozliwos¢ zweryfikowania, czy nasza KZP dziata prawidtowo, a zapisy zawarte w statusie naszej KZP
sg zgodne z obowigzujgcym prawem.

Przypomnienie prawidtowych zapiséw o celach i zadaniach KZP, organach, cztonkach, trybach
i sposobach podejmowania uchwat w ramach KZP.

Wskazanie, praktycznych przyktadéw dotyczgcych funkcjonowania kas, w szczegdlnosci: zapiséw
statutu, zasad funkcjonowania, udzielania pozyczek i gromadzenia wktadow, egzekucji.

Wyijasnienie nowych uprawnien dotyczacych: pracodawcéw, informowania zarzadu kasy, co do
statusu pracownika i poreczyciela, cztonkdw kasy zapomogowo-pozyczkowe;j.

Analiza aspektéw finansowych dotyczacych polityki rachunkowosci oraz elementéw
obowigzkowych, ktére powinny znalezé sie w kazdym z rocznych sprawozdan finansowych/
bilansie.

Otrzymanie obszernych materiatéw szkoleniowych, w tym przyktadowych drukéw dotyczacych
funkcjonowania KZP, w tym: przyktadowej polityki rachunkowosci, umowy pozyczki, wezwania
do zapftaty.

Podczas zaje¢ odpowiemy na pytania:

- Kto moze by¢ cztonkiem KZP?

- Jakie obowigzki ma pracodawca, a jakie cztonkowie wzgledem KZP?

- Jak udziela¢ pozyczek?

- Czy gtéwny ksiegowy jednostki ponosi odpowiedzialno$¢ za ksiegowos¢ KZP?

- Kto prowadzi polityke rachunkowosci w KZP?

- Kto sprawuje nadzér nad KZP?




Czy kasy zapomogowo-pozyczkowe muszg mieé¢ NIP?

Kto sporzadza i podpisuje sprawozdania finansowe w KZP?

Jak poprawnie ksiegowad i sporzgdza¢ sprawozdania w KZP? Kto je podpisuje i jakg ponosi
odpowiedzialno$¢é? Jakie sg najczestsze btedy i nieprawidtowosci w tym zakresie?

PROGRAM:

NoUusEwWwNRE

10.
11.
12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.

Funkcjonowanie kas zapomogowo — pozyczkowych w swietle przepisdéw prawnych.
Zapisy statutowe dostosowane do nowych wymogoéw — przyktadowy statut KZP — case study.
Kto moze by¢ cztonkiem KZP po zmianach w ustawie?

Organy KZP - ich prawa i obowigzki.

Nadzér nad kasg zapomogowo - pozyczkowq.

Obowigzki zaktadu pracy w zwigzku z funkcjonowaniem KZP — przyktadowa umowa.
Polityka rachunkowosci KZP, w tym:

e elementy sktadowe,

e organizacja rachunkowosci,

e 7rédtowe dokumenty ksiegowe KZP.

Rodzaje funduszy wraz z najczesciej stosowanymi numerami kont ksiegowych, Zzrdédet ich zasilania
oraz przeznaczenia.

Przyktadowy plan kont z komentarzem, ktdéry pozwoli na ujmowanie operacji zwigzanych
z funkcjonowaniem KZP.

Ewidencja analityczna do kont.

Klasyfikacja budzetowa kosztéw obstugi kasy zapomogowo-pozyczkowe;.

Zasady udzielenia pozyczek, w tym:

e okreslenie poreczycieli pozyczek z KZP w statucie,

e czy wniosek o pozyczke moze by¢ uznany za umowe?

e zgoda na dobrowolne potracenie.

Sprawozdanie finansowe KZP, w tym:

e czynnosci do wykonania przed przekazaniem do zatwierdzenia,

e kto podpisuje?

e kto zatwierdza?

e protokot Komisji Rewizyjnej,

e przyktadowy bilans.

Sprawozdanie finansowe.

Ochrona danych osobowych w KZP.

Uzywanie pieczeci w dziatalnosci KZP — zmiana zasad.

Mozliwos¢ obradowania zdalnego.

Dyskusja, odpowiedzi na pytania.

ADRESACI:

Pracodawcy administracji publicznej, pracownicy dziatéw ksiegowosci, pracownicy rozliczajacy
dziatalno$¢ Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej, cztonkowie zarzagddéw i komisji rewizyjnych PKZP,
organow PKZP, cztonkowie zwigzkédw zawodowych, sprawujacy nadzér spoteczny nad kasami.

PROWADZACA:

Ekonomistka, pedagog, specjalistka z zakresu finanséw publicznych, dtugoletnia ksiegowa w jst.
Autorka artykutdw i trener w dziedzinie finanséw publicznych oraz rachunkowosci. Wyktadowca na
uczelni wyzszej. Praktyk, ktory dzieki swemu wieloletniemu doswiadczeniu przekazuje w sposdb jasny
i przystepny, sprawdzone metody w pracy stuzb ksiegowych. Wieloletni ekspert w FRDL wysoko
oceniany przez uczestnikdw szkolen.
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/O randacis Rowwoj INFORMACJE ORGANIZACYJNE
% Demokracji Lokalnej KARTA ZGtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Funkcjonowanie Kas Zapomogowo — Pozyczkowych. Kwestie organizacyjne,
finansowe, sprawozdawczos¢. Najczestsze btedy i nieprawidtowosci.
Wzory dokumentow

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.
23 wrzes$nia 2024 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:30
@ Cena: 439 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 9 wrzesnia 2024 r. cena
wynosi: 399 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w

przypadku finansowania szkolenia ze srodkdéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektroniczne;j,
certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej, Swietokrzyskie Centrum
DO ul. Sienkiewicza 78, IV pietro, 25-501 Kielce
KONTAKTU: tel. 41 344 66 30, 730-696-423, centrum@frdl.kielce.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci TAK O
lub co najmniej 70% ze Srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE [
Prosze o przestanie faktury Nna adres MailoOWy: ... e sessnssassas sssassssssasssssns sasssssssssassasnasssssssnsnasnss

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MailOWY: ... ececcce st csresssssess e seeseesassassasssessessnessssssssssssensen st senmassass e s seas
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.kielce.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetnionga karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia www.frdl.kielce.pl
do 19 wrzes$nia 2024 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest
rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem
na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej



mailto:centrum@frdl.kielce.pl
http://www.frdl.kielce.pl/

