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/O rondnern rawwolt SZKOLENIE ON LINE

Demokracji Lokalnej 17 kwietnia 2024 r.

im. Jerzego Regulskiego

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH W ZATRUDNIENIU
PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH

WAZNE INFORMACIE:
Wejscie w zycie RODO, dynamiczny rozwdj przepiséw dotyczgcych ochrony danych osobowych oraz regulacje krajowe, a takze
wyniki kontroli, spowodowaty, ze konieczne jest ciggte aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci w tym zakresie. Zmiany te maja
bezposredni wptyw na sposéb, w jaki dane osobowe pracownikéw sg przetwarzane w jednostkach samorzgdowych.
Nieprawidtowe przetwarzanie tych danych moze prowadzi¢ do powaznych konsekwencji prawnych i finansowych. Dlaczego
temat jest tak istotny. Proponowane szkolenie skupia sie na unikalnych wyzwaniach zwigzanych z przetwarzaniem danych
osobowych w kontekscie zatrudnienia w sektorze samorzgdowym. Wartos¢ szkolenia wynika nie tylko z transferu wiedzy, ale
takze z mozliwosci wymiany doswiadczen z innymi uczestnikami. Szkolenie to oferuje nie tylko teoretyczne podstawy, ale
rowniez praktyczne narzedzia i techniki, ktére sg niezbedne do skutecznego i zgodnego z prawem przetwarzania danych
osobowych. Prowadzaca podczas szkolenia analizuje wraz ze stuchaczami praktyczne przyktady, ktére pomagaja zrozumiec
realne scenariusze i nauczy¢ sie, jak radzi¢ sobie z typowymi problemami w zakresie ochrony danych osobowych pracownikéw
samorzadowych.
L
CELE SZKOLENIA:
e Przekazanie uczestnikom wiedzy na temat obowigzujacych ich przepisdéw dotyczacych ochrony danych osobowych,
wynikéw kontroli i orzecznictwa.
e Wyposazenie uczestnikbw w praktyczne umiejetnosci potrzebne do prawidtowego stosowania przepisdw o ochronie
danych osobowych w ich codziennej pracy i podniesienia ogdlnej Swiadomosci na ten temat.
o Nauka, jak unika¢ bteddéw, ktére moga prowadzi¢ do naruszenia przepisdOw o ochronie danych osobowych i w
konsekwencji do sankcji prawnych i finansowych dla jednostki samorzgdowe;j.

PROGRAM:
1. Wprowadzenie, podstawy prawne i zasady przetwarzania danych osobowych:
a. Wprowadzenie do RODO: znaczenie dla samorzaddw.
b. Art. 22(1) — 22(3) Kodeksu pracy i ich wptyw na przetwarzanie danych osobowych.
c. Omowienie kluczowych zasad przetwarzania danych osobowych.
2. Przetwarzanie danych kandydatéw i pracownikéw:
a. Omowienie procesu rekrutacji i zarzadzania danymi pracownikow.
b. Specyfika i wyzwania zwigzane z ochrong danych osobowych w samorzadzie w zakresie danych kandydatéw
i pracownikéw.
3. Monitoring pracownikow:
a. Szczegétowe omowienie przepisow dotyczacych monitoringu pracownikéw: monitoring wizyjny, mailowy i inne
formy.
b. Wprowadzanie monitoringu w miejscu pracy samorzgdowej, ochrona prywatnosci, praktyczne kwestie i wyzwania.
4. Praca nad przyktadami dotyczacymi przetwarzania danych osobowych i monitoringu.
5. Sesja pytan i odpowiedzi, podsumowanie wnioskéw z warsztatéw, odpowiedzi na pytania uczestnikow.

ADRESACI: Pracownicy administracji publicznej zajmujacy sie zarzadzaniem zasobami ludzkimi, ochrong danych osobowych,
prawem pracy oraz informatyka i bezpieczenstwem danych. Inspektorzy ochrony danych (IOD), pracownicy dziatow IT
odpowiedzialni za systemy przetwarzajgce dane osobowe, kierownictwo i menedzerowie odpowiedzialni za podejmowanie
decyzji dotyczacych polityki ochrony danych i zgodnosci z przepisami prawa pracy w JST.

PROWADZACY:

radczyni prawna z 20-letnim doswiadczeniem w zakresie prawa pracy oraz ochrony danych osobowych. Dyrektorka Instytutu
Prawa Zatrudnienia i Work-Life Balance, kierowniczka studiéw podyplomowych ,,Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych kadry
i ptace” oraz ,,Ochrona danych osobowych i zarzgdzanie bezpieczenstwem informacji” w Uczelni tazarskiego oraz adiunktem
w Uczelni tazarskiego, a takze wieloletnig ekspertkg w Zespole Prawa Pracy w Radzie Dialogu Spotecznego. Jest cenionym
szkoleniowcem, majgcy za sobg juz ponad 3500 szkolen dla sedzidw, radcéw prawnych, dyrektoréw saddéw, dziatéw HR,
instytucji publicznych, kadr zarzadczych spétek polskich i miedzynarodowych oraz studentéow studiow podyplomowych. Jest
tez autorka ponad stu publikacji naukowych, w tym monografii oraz komentarzy do ustaw. Jest wspoétautorky jednego z



najbardziej poczytnych komentarzy do ustawy o zatrudniania pracownikéw samorzadowych wydanego przez wydawnictwo
Wolters Kluwer.
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/O rundacia Rorwoju INFORMACJE ORGANIZACYJNE
K pemokracii Lokalne] | KARTA ZGLtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Ochrona danych osobowych w zatrudnieniu pracownikdéw samorzadowych
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

17 kwietnia 2024 r. Szkolenie w godzinach 09.00 - 14.00

Cena: 469 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych. Przy zgtoszeniu do 18 marca 2024 r.
obowigzuje cena: 419 PLN netto/os.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,

materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej, Swietokrzyskie Centrum
DO ul. Sienkiewicza 78, IV pietro, 25-501 Kielce
KONTAKTU: tel. 41 344 66 30, 730-696-423, centrum@frdl.kielce.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury Na adres MailoOWY: ... .cceienece s tn e s seecesseesassaese s esnessasssss e ses s sassassnss s essess anssessssssnesnen

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MailOWY: ... ececcce st csresssssess e seeseesassassasssessessnessssssssssssensen st senmassass e s seas
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkoler Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.kielce.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.kielce.pl
do 12 kwietnia 2024 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rGwnoznaczny z
obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatno$¢ nalezy uregulowaé przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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