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/O rondnern rawwolt SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 7 IutegO 2024 r.

im. Jerzego Regulskiego

SYSTEM INFORMACJI OSWIATOWEJ — PRAKTYCZNE ASPEKTY
WPROWADZANIA DANYCH

WAZNE INFORMACIJE:

Osoby wprowadzajace dane do SIO przy ich przekazywaniu sg zobowigzane stosowa¢ merytoryczne wytyczne
Ministerstwa Edukacji i Nauki, tak aby byly one poprawne pod katem naliczenia subwencji oswiatowej
dla samorzadu. Szkoty/przedszkola sa zobowigzane do aktualizacji danych, co do zasady w terminie do 7 dni
od zaistnienia zmiany, dlatego niezwykle istotne jest zdobycie wiedzy i umiejetnosci w tym zakresie, by uchroni¢
sie od popetniania btedow i nieprawidtowosci.

Proponujemy Panstwu uczestnictwo w szkoleniu, podczas ktérego prowadzacy omoéwi, oprécz technicznych
aspektow funkcjonowania aplikacji, informacje dotyczgce merytorycznych aspektéw wprowadzania danych do SIO.
Szkolenie pozwoli Panstwu zweryfikowaé wiedze i naby¢ umiejetnosci dotyczgce prawidtowego wprowadzania
danych do systemu oraz ich weryfikacji. Poprowadzi je wieloletni pracownik MEN, ktéry byt odpowiedzialny
za system SIO oraz naliczenie subwencji oSwiatowe,j.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

e Poznanie nowego Systemu Informacji Oswiatowej w praktyce.

e Szkolenie ma charakter praktyczny i bedzie przeprowadzone na rzeczywistej (szkoleniowej) aplikacji nowego
SI10. Prowadzacy, krok po kroku, pokaze na programie nowego SIO, jak wprowadza¢ dane do poszczegdlnych
modutéw.

e Oprdcz istotnych technicznych warunkéw funkcjonowania aplikacji, ekspert przekaze informacje dotyczgce
merytorycznych aspektéw wprowadzania danych do SIO.

e Przedstawienie raportow w Strefie dla Zalogowanych - prowadzacy przeanalizuje procedure potwierdzenia
prawdziwosci danych, wprowadzanych w nowym SIO do naliczenia subwencji oSwiatowej.

e Omowienie roli dyrektora w weryfikacji danych do subwencji, wskazanie, jak dyrektor moze weryfikowa¢ dane
wprowadzane w raportach oraz jak ido kiedy mozna poprawi¢ btagd w nowym SIO wgstanu na dzien
30 wrzesnia tak, aby byt uwzgledniony do subwencji.

e Przedstawienie najczesciej pojawiajgcych sie nieprawidtowosci i problemow podczas pracy z systemem.

e Szkolenie poprowadzi wieloletni pracownik MEN, ktéry byt odpowiedzialny za system SIO oraz naliczenie
subwencji oswiatowe;j.

PROGRAM:

1. Aspekty prawne — ustawa o systemie informacji oswiatowe].

2. Udzielenie upowaznienia do dostepu do bazy danych SIO. Prezentacja na aplikacji nowego SIO, jak ztozy¢
whniosek i uzyska¢ dostep do bazy danych SIO. Ochrona danych osobowych. Dane osobowe w SIO a RODO.

3. Terminy przekazywania danych do SIO.

4. Ustawowe obowigzki dyrektora szkoty w zwigzku z uczniem niezweryfikowanym z rejestrem PESEL (wspotpraca
z urzedem stanu cywilnego). Realizacja tego obowigzku w aplikacji SIO, a takze poprawnos¢ przygotowanej
dokumentacji.

5. Prawidtowy sposéb rejestrowania orzeczen i opinii (wspdtpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng).
Realizacja tego obowigzku w aplikacji SIO. Weryfikacja orzeczenia a naliczenie subwencji oswiatowej
na to orzeczenie. Okres obowigzywania orzeczenia w aplikacji SIO.

6. Terminy przekazywania danych do SIO w kontekscie naliczenia subwenciji.

7. Prezentacja na aplikacji nowego SIO, jak wprowadza¢ dane do systemu przez przedszkole, szkote i placéwke
w kazdym z modutéw: Podmiot, Uczen, Nauczyciel, Dane zbiorcze.

8. Prezentacja na aplikacji nowego SIO, jak wprowadzaé dane do systemu przez jednostke samorzgdu
terytorialnego w kazdym z modutéw: RSPO, Dane zbiorcze, Uczen, Nauczyciel.



9. Wprowadzanie danych do nowego SIO w kontekscie naliczenia cze$ci oswiatowej subwencji ogdlnej dla
samorzadu. Aspekty merytoryczne dotyczgce wprowadzania danych do nowego SIO — prezentacja na aplikacji.
10. Poprawne przypisanie uczniéw do oddziatéw podstawowych i dodatkowych — wskazanie, kiedy uczen powinien
by¢ w dwéch oddziatach.
11. Poprawna rejestracja pobytu wychowanka w placéwkach oswiatowych.
12. Poprawne wprowadzenie orzeczen uczniow wraz z okresami obowigzywania oraz ich weryfikacja z poradnia.
13. Poprawne wprowadzenie pozostatych danych subwencyjnych, dotyczacych ucznia (nauczanie domowe,
nauczanie indywidualne, bezptatna nauka jezyka polskiego itd.).
14. Poprawne wprowadzenie uméw nauczycieli do subwencji oswiatowej (rodzaj umowy, tygodniowy wymiar
zajec, nieobecnosci subwencyjne, awans zawodowy). Rdznica danych w SIO z arkuszem organizacji.
15. Prezentacja operacji grupowych, usprawniajgcych prace w nowym SIO: filtry, grupowe operacje w module
Uczen i Nauczyciel. Mozliwosci importu danych z dziennikéw elektronicznych do SIO.
16. Omodwienie najczestszych bteddw popetnianych przy wprowadzeniu danych do subwencji — podejscie
praktyczne.
17. Potwierdzanie prawdziwosci danych w nowym SIO do naliczenia subwencji o$wiatowej dla samorzadu:
e omodwienie zestawienia zawierajgcego dane z nowego SIO do naliczenia subwencji oswiatowej,
e omowienie procedury potwierdzenia prawdziwosci zestawiania subwencyjnego — rola dyrektora
w potwierdzaniu danych subwencyjnych ze szkét i terminy ustawowe,
e jakido kiedy mozna poprawié btagd w nowym SIO w kontekscie ustawowych terminédw naliczenia subwencji
na danych z nowego SIO?
e okres mozliwych korekt danych SIO i brak mozliwosci takich korekt po okreslonej dacie,
e konsekwencje niewprowadzenia danych oraz wprowadzenia ich niezgodnie ze stanem faktycznym (zwrot
nienaleznie pobranej subwencji, 5-letni okres kontroli).
18. Raporty w strefie dla zalogowanych. Weryfikacja poprawnosci danych subwencyjnych z punktu widzenia
dyrektora:
e omdwienie raportu subwencyjnego,
e liczba ucznidw i ich charakterystyki (wagi do subwenciji),
e liczba etatéw nauczycieli — na podstawie, ktérych danych wprowadzonych do SIO s3 generowane raporty
subwencyjne i naliczana subwencja o$wiatowa.
19. Raporty w strefie dla zalogowanych. Weryfikacja poprawnosci danych subwencyjnych z punktu widzenia
samorzadu:
e omdwienie raportu subwencyjnego do potwierdzenia przez samorzad,
kontrola poprawnosci danych subwencyjnych z punktu widzenia jednostki samorzadu terytorialnego,
e mozliwosci i ograniczenia,
e funkcjonalnosci arkusza kalkulacyjnego utawiajgce automatyzacje weryfikacji.
20. Praca z instrukcjami do nowego SIO — jak sprawnie i szybko znalez¢ odpowiedZ na pojawiajgce sie pytania
dotyczace technicznych i merytorycznych aspektéw wprowadzania danych.
21. Weryfikacja obowigzku szkolnego i nauki w SIO.
22. Nowe zmiany wprowadzone od grudnia 2023 r. i stycznia 2024 r.: zmiany w wykazywaniu nieobecnosci
nauczycieli oraz w sktadnikach wynagrodzenia nauczycieli.
23. Odpowiedzi na pytania.

ADRESACI:

pracownicy szkot i placowek oswiatowych oraz dyrektorzy, osoby, wprowadzajgce dane do systemu, a takze
pracownicy samorzadu, ktérzy muszg kontrolowaé czy dane, ktére przekazata szkota sy prawidiowe
oraz potwierdzajg prawdziwos¢ danych subwencyjnych.

PROWADZACY:
Przez 7 lat pracownik MEN. Na poczatku w Wydziale Analiz w Departamencie Ekonomicznym jako pracownik
odpowiedzialny za kwestie planowania i wykonywania budzetu, potem pracownik w departamencie

odpowiedzialnym za finansowanie zadan oswiatowych, pdzniej jako Naczelnik Wydziatu Statystyki, odpowiedzialny
za system informacji oswiatowej. Autor m. in. ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych, w tym przepiséw,
okreslajacych zasady dotowania szkét i placéwek niesamorzgdowych (autor definicji: podstawowa kwota dotacji,
wskaznik zwiekszajacy, statystyczna liczba ucznidw, najblizsza gmina/powiat). Autor nowelizacji ustawy o systemie
informacji oswiatowej, zmieniajagcej SIO na system dostepny przez przegladarke internetowa.
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/O rundacia Rorwoju INFORMACJE ORGANIZACYJNE
K Demokracii Lokalne] | KARTA ZGLtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

System Informacji Oswiatowej — praktyczne aspekty wprowadzania danych

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

7 lutego 2024 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:00

Cena: 389 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektroniczne;j,
certyfikat ukoriczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej, Swietokrzyskie Centrum
DO ul. Sienkiewicza 78, IV pietro, 25-501 Kielce
KONTAKTU: tel. 41 344 66 30, 730-696-423, centrum@frdl.kielce.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury Na adres MailoOWY: ... ceiesece st seecesseesassaese essesnessasssss e ses s sassansns s s eseens ansssssssssnesnnn

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MailOWY: .......oiiieiiineninnininn s snassssssesessassassassssssssssessssnsssassssssnssns sessassnsssassnssass
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.kielce.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.kielce.pl
do 2 lutego 2024 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest
réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscia za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowaé przelewem na
podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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