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/O rondnern rawwolt SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 6-7 czerwca 2023 r

im. Jerzego Regulskiego

JAK WYKORZYSTAC TRENDY ROKU 2023 ORAZ NOWE
MOZLIWOSCI DO PROMOCII | BUDOWY WIZERUNKU INSTYTUCII
W SOCIAL MEDIACH BIORAC POD UWAGE 3 WIODACE
PLATFORMY: FACEBOOK, INSTAGRAM | TIKTOK?

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:

Proponujemy Panstwu udziat dwudniowych zajeciach, podczas ktérych szczegdétowo, krok po kroku
przeanalizujemy Trendy 2023 roku i nowosci na 3 wiodgcych platformach SocialMedia w Polsce
oraz przedstawimy mozliwosci ich wykorzystania na Facebooku, Instagramie i TikTok do promaocji dziatan
projektowych i codziennych oraz do budowania wizerunku instytucji w sieci. Szkolenie ma charakter
warsztatowy, a omawiane zagadnienia sg poparte licznymi przyktadami z praktyki.

CELE | KORZYSCI:
e Poznanie trendéw marketingu online w 2023 roku oraz dane liczbowe dotyczace Internetu oraz Social
Media w Polsce i odpowiedzi sobie na pytanie — co to oznacza dla nas.
e Zaprezentowanie potencjatu promocji na FB, IG, TikTok oraz nowosci, ktére pojawity sie na
platformach.
e Przedstawienie dobry praktyk w zakresie promociji instytucji w social mediach.
e Uczestnicy:
— Dowiedzg sie co taczy wszystkie te trzy platformy i jak to wykorzystac na co dzien.
— Poznajg réznorodnos¢ tresci, ktdre oferuje kazda z nich jak rowniez ich unikatowe witasciwosci i
jak je wykorzystaé dla swoich potrzeb.
Pozyskajg wiele inspiracji do tworzenia efektywnych komunikatéw do swojej grupy docelowe;.
Bedg mieli okazje wykonac kilka kreatywnych i rozwojowych ¢éwiczen podczas szkolenia.
Poznajg aplikacje i narzedzia utatwiajgce dziatania w Social Mediach.

PROGRAM:
1. Przeglad Trendéw marketingu online na 2023 rok oraz nowosci jakie pojawity sie na tych platformach i
omoéwienie mozliwosci ich wykorzystania poprzez funkcjonalnosci platform SM.
2. Wskaze dane liczbowe z obszaru Internetu i Social Media w Polsce na 2023 rok oraz liczebnos¢ kazdej
z platform.
3. Czy wiesz kto jest Twoim odbiorcg — jak go zrozumiec i jak go oczarowac? — ¢wiczenie.
4. Social mediaiich mozliwosci — jak sie w nich poruszaé obecnie i co jest najwazniejsze.
Wspdlnie:
1. Pokazemy czym sg SM i jaki jest ich potencjat:
e Zrobimy przeglad platform Social Media — FB, IG, Tik Tok - oméwienie ich specyfiki, zalet,
mozliwych i zalecanych dziatan przez pryzmat trendéw:
e Przyjrzymy sie zasobom Facebooka, Instagrama i Tik Toka, ich mozliwo$ciom i ograniczeniom oraz
sposobom na ich rozwdj oraz efektywne dziatania.
e Omoéwimy poszczegdlne formaty oraz wskaze przyktady z réinych sektoréw oraz branz dla
urozmaicenia i inspiracji — wspolne wycigganie wnioskéw — skad popularnos¢ postow w danym
miejscu — z czego to wynika i jak to wykorzystac u siebie — dyskusja, wymiana, wnioski (¢wiczenie).



e Uczestnicy bedg mieli mozliwos¢ stworzenia pomystéw na dziatania contentowe do projektéw,
ktore tworzg — ¢wiczenie.

e Omoéwimy rodzaje tresci na kazdej platformie i zastanowimy sie jak je tworzy¢ zgodnie z trendami.

e Omowimy cechy jakimi powinna odznacza¢ sie angazujgca tres$¢ oraz jak pisaé atrakcyjne tresci
prostym i zrozumiatym jezykiem — sktadowe tresci posta oraz grafiki/zdjecia/filmu.

e Omowimy sobie kilka fanpage’y Facebook uczestnikdw szkolenia.

2. Oméwimy znaczenie odpowiednio przygotowanych grafik/zdje¢ pod wymogi kazdej platformy,
hashtagow#, emoji, odpowiedniego jezyka do tworzenia tresci, angazowania odbiorcéw - na tych
platformach.

3. Odpowiemy sobie na pytanie dlaczego formaty video sg tak popularne i dlaczego warto ich uzywac.
Stworzymy pomysty na krétkie video — rolki — ¢wiczenie.

4. Powiemy o planowaniu publikacji (Meta Business Suite/Planoly/Hoosuite) i systematycznym oraz
réoznorodnym publikowaniu na SM.

5. Przedstawimy uzyteczne aplikacje utatwiajgce dziatania online.

6. Podsumowanie, wnioski i czas na pytania. Czas na dyskusje oraz/lub na omdwienie jeszcze kilku
fanpage’y uczestnikdw (wszystko zalezy od liczebnosci grupy).

ADRESACI:

instytucje panstwowe i samorzagdowe, m. in. gminy, powiaty, miasta, instytucje kultury, urzedy pracy,
uczelnie. Pracownicy wydziatéw promocji i komunikacji jednostkach administracji publicznej, osoby
przygotowujgce tresci, grafiki na stronach internetowych i mediach spotecznosciowych organizacjach
samorzadowych.

PROWADZACA:

absolwentka Miedzynarodowej Wyzszej Szkoty Nauk Politycznych przy Uniwersytecie Slaskim oraz
podyplomowej Szkoty Marketingu i Zarzadzania. Specjalistka ds. marketingu, promocji i reklamy z
wieloletnim doswiadczeniem w miedzynarodowych korporacjach, trenerka, konsultant marketingowo-
biznesowy mtodych bizneséw oraz mikro i matych firm. Doradza w zakresie marketingu online, w tym
medidw spotecznosciowych i spéjnosci komunikacji w réznych kanatach. Przygotowuje strategie
marketingowe online dla przedsiebiorcow i (wspof)tworzy ich komunikacje w sieci. Od 7 lat prowadzi
warsztaty dla firm i instytucji panstwowych z zakresu funkcjonalnosci Social Mediéw (m.in. Facebook,
Instagram, Linkedin, You Tube, TikTok), tworzenia grafik w programie Canva.com, storytellingu

czy content marketingu. Pisze artykuty, teksty na strony www. Prelegentka na wydarzeniach dla
przedsiebiorcédw. Pasjonuje sie rozwojem osobistym i prowadzi bloga dla przedsiebiorczych kobiet.
Moderuje grupe dla kobiet przedsiebiorczych na FB: Wspieramy sie w rozwoju i w biznesie i kilka grup
lokalnych. Przeprowadzita szkolenia zamkniete m.in. dla Wojsk Obrony Terytorialnej, Politechniki
Slaskiej, Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego, Starostwa Powiatowego w Drawsku
Pomorskim, Uniwersytetu Zielonogdrskiego, Muzeum Gdanskiego, Narodowego Centrum Kultury,
Uniwersytetu Medycznego w todzi
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/0 rundacia Rorwoju INFORMACJE ORGANIZACYJNE
Z{ pemokracii Lokalne] | KARTA ZGLtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Jak wykorzystac trendy roku 2023 oraz nowe mozliwosci do promocji i budowy
wizerunku instytucji w social mediach biorgc pod uwage 3 wiodace platformy:
Facebook, Instagram | TikTok?

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.
6-7 czerwca 2023 r. Szkolenie w godzinach 10:00-15:00
@ Cena: 649 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscia zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoriczenia szkolenia.

DANE DO Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej, Swietokrzyskie Centrum
ul. Sienkiewicza 78, IV pietro, 25-501 Kielce
KONTAKTU: tel. 41 344 66 30, 730-696-423, centrum@frdl.kielce.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK OO
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury Na adres MailoOWY: ... ceiensene st te e seesesseesas sese essesnessassssssesses e sassassss s e essens anssessnsssresnnn

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MailOWY: ... ececcce st csresssssess e seeseesassassasssessessnessssssssssssensen st senmassass e s seas
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.kielce.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.kielce.pl

do 1 czerwca 2023 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest
rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na
podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej



mailto:centrum@frdl.kielce.pl
http://www.frdl.kielce.pl/

