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Demokracji Lokalnej 20 kwietnia 2023 r.

im. Jerzego Regulskiego

POWIERZANIE | ODWOLYWANIE ZE STANOWISKA DYREKTORA
SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWE)J

INFORMACIJE O SZKOLENIU:
Powierzenie stanowiska dyrektora szkoty lub placowki tagczy w sobie elementy administracyjne i pracownicze. Zadanie
to zostato przypisane organowi prowadzacemu, a ustawodawca $cisle wyznaczyt tryb obsadzania tego stanowiska. Konkurs na
dyrektora stanowi cigg czynnosci, na ktore sktada sie nie tylko postepowanie konkursowe sensu stricto, lecz czynnosci
poprzedzajgce tj. posiedzenie komisji i wybér kandydata oraz czynnosci nastepcze — w tym zatwierdzenie wynikéw konkursu.
Konieczno$¢ zapewnienia ciggtosci funkcjonowania szkoty lub placéwki oswiatowej, czyni to zagadnienie aktualnym i istotnym
dla zapewnienia prawidtowej realizacji procesu dydaktycznego.
Odwotywanie ze stanowiska nie ma charakteru dowolnego i nastepuje w okolicznosciach $cisle wskazanych przez
ustawodawce. Zapraszamy Panstwa na szkolenie, ktére pozwoli usystematyzowaé wiedze z zakresu poszczegdinych etapow
postepowania i czynnosci do wykonania w kontekscie powierzenia stanowiska dyrektora lub jego odwotanie.
Dzieki szkoleniu dowiesz sie:
e jak sformutowac ogtoszenie o konkursie,
e czy mozna z gory wykluczy¢ okreslong grupe oséb z mozliwosci udziatu w nim,
e w jaki sposdb powotaé komisje konkursowa i jej przewodniczacego, kto jest przedstawicielem organu prowadzgcego
szkote, czy przedstawicielem moze by¢ cztonek organu stanowiacego,
e jakie wymagania sg stawiane kandydatom, obowigzek przedstawienia oceny pracy przez kandydata, z uwzglednieniem
udziatu organu prowadzacego w procesie jej wydawania (projekt oceny),
e w jaki sposdb proceduje komisja konkursowa,
e jak postgpi¢ w przypadku, gdy wytoniony kandydat odmdwi przyjecia stanowiska,
e jakie aspekty nalezy uwzgledni¢ przy zatwierdzaniu lub uniewaznianiu konkursu, jakie konsekwencje powoduje
skorzystanie z trybu pozakonkursowego wobec bezzasadnego uniewaznienia konkursu,
e w jakich okolicznosciach mozna odwota¢ dyrektora z zajmowanego stanowiska.
—
CELE | KORZYSCI:
e Wskazanie sposobu obsadzania stanowiska dyrektora w trybie konkursowym i pozakonkursowym, a takie podstaw
odwotania z tego stanowiska.
e Przedstawienie zagadnien natury praktycznej zwigzanej z czynno$ciami podejmowanymi przez organ prowadzacy
od momentu ogtoszenia konkursu do chwili zatwierdzenia jego wynikéw, a takze przyczyn odwotania ze stanowiska.

PROGRAM:

1. Podstawy prawne obsadzania stanowiska dyrektora szkoty.

2. Tryb konkursowy — ogtoszenie o konkursie, powotanie komisji konkursowej, wymogi stawiane kandydatom, w tym
obowigzek posiadania aktualnej, co najmniej bardzo dobrej oceny pracy, wytonienie kandydata.

Tryb pozakonkursowy.

Powierzenie petnienia obowigzkdéw dyrektora.

Zatwierdzenie lub uniewaznienie konkursu.

Odwotanie ze stanowiska dyrektora.

. Odpowiedzi na pytania, dyskusja.

ADRESACI:

przedstawiciele organdw prowadzacych szkoty i placéwki oswiatowe, dyrektorzy i pracownicy wydziatéw edukacji, CUW-éw,
ZEAS-sOw, pracownicy jst, odpowiedzialni za zadania zwigzane z zarzgdzaniem oswiata.

PROWADZACA:

prawnik, cztonek stowarzyszenia audytoréw wewnetrznych IIA Polska, z wieloletnim doswiadczeniem w zakresie organizacji
i zarzadzania oswiatg w samorzadzie powiatowym. Autorka wielu publikacji, w tym m. in. komentarza do ustawy — Karta
Nauczyciela oraz do ustawy o systemie oswiaty, ksigzek ,Finansowanie zadan oswiatowych”, ,Dotacje dla szkot iplacowek
prowadzonych przez osoby fizyczne lub osoby prawne”. Prowadzi dziatalno$¢ doradczg (obstuga jst w_zakresie prawa
oswiatowego) oraz szkoleniowa. Wyktada na studiach podyplomowych zzakresu zarzadzania oswiatg na Uniwersytecie
tédzkim. Prelegentka na konferencjach naukowych.
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Powierzanie i odwotywanie ze stanowiska dyrektora szkoty lub placowki
oswiatowej

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

20 kwietnia 2023 r.  Szkolenie w godzinach 9:00-13:00

@ Cena: 379 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze Srodkdw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu online z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE DO Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej, Swietokrzyskie Centrum
ul. Sienkiewicza 78, IV pietro, 25-501 Kielce
KONTAKTU: tel. 41 344 66 30, 730-696-423, centrum@frdl.kielce.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKOO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o przestanie faktury na adres MailoOWY: ..........c.ouoiiiie ettt s et e s e ene e s

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolern Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.kielce.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.kielce.pl
do 17 kwietnia 2023 r.

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnosé zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze
przed terminem jest réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznosScig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji.
Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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